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Diferenciais
Allcare

A Allcare trabalha intensamente na busca por
exceléncia em cada detalhe para promover o cuidado
com a saude e levar bem-estar e qualidade de vida
a0s Nossos clientes.

Com uma estrutura acolhedora, moderna e tecnologica,
a Allcare oferece diferenciais e programas de qualidade
de vida exclusivos para clientes e seus familiares.

*Conjuge, Filhos, Pai e Mae.

Telemedi.c.ina Desconto em
para familiares Exames e Vacinas

Clube de j’ﬁ[ Plataforma online

Vantagens de exercicio fisico

Acgodes de Curso sobre
promocao a saude v maternidade
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https://www.allcare.com.br/vantagens

Planos Comercializados
. smart

A melhor relacdo custo/beneficio para quem procura
atendimento regionalizado de qualidade.

Diferenciais:

- Para quem busca assisténcia médica de alta qualidade
com custo acessivel.

« Disponibiliza ampla gama de opcoes para contratacao
regionalizada em planos com ou sem coparticipacdo.

« Possui ampla Rede Propria certificada em todas as
especialidades médicas.

Atendimento médico de qualidade para quem precisa de
cobertura nacional.

Diferenciais:
« Garantia de cobertura em todo o territdrio nacional.

« Ampla e qualificada rede credenciada de hospitais e
laboratorios.

« Disponibilidade de reembolso em caso de opcao pela
livre escolha de prestadores ndo integrantes da Rede
Credenciada.

- Assisténcia em viagens nacionais.
 Aconselhamento TelefGnico em Saude.
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. Tabela de pregos

Ambulatorial + Hospitalar com Obstetricia
* Reajuste: Maio

Smart 150
ABC

Smart200 : Smart 200 UP

Fabya etira 481928/18-4 * 486.517/20-1
Enfermaria Enfermaria Enfermaria
E 0 a 18 anos RS 171,64 RS 180,66 RS 214,17
= 19 a 23 anos RS 222,02 RS 233,69 RS 277,04
% 24 a 28 anos RS 22817 RS 240,16 RS 284,71
~§ 29 a 33 anos RS 253,51 RS 266,84 RS 316,33
g 34 a 38 anos RS 261,98 RS 275,75 RS 326,89
% 39 a43 anos RS 288,19 RS 303,33 RS 359,59
g 44 a 48 anos RS 387,09 RS 407,42 RS 482,99
> 49 a 53 anos RS 439,54 RS 462,63 RS 548,44
54 a 58 anos RS 557,20 RS 586,47 RS 695,25

\ 59 anos > ) \_ RS 858,10 RS 903,18 RS 1.070,70

*Precos validos para todos os planos da familia Smart 200: 200 Alto Tieté (ANS: 483.062/19-8) / 200 SP Oeste (ANS: 480.082.18/6) / 200 SP Capital (ANS:
477.827.17/8) / 200 Guaruthos (ANS: 477.832.17/4) / 200 ABC (ANS: 477.845.17/6) 200 Jundiaf - (ANS: 474.403.15/9) / 200 Campinas (ANS: 486.523/20-5)
/ 200 Sorocaba (ANS: 474.329.15/6) / 200 Americana (ANS: 486.528/20-6).

Smart 300 GE | Smart 400 Smart 500

SRR 486.579/20-1 474.464/15-1 474.463/15-2 474.451/15-9 474.450/15-1

Enfermaria Enfermaria Apartamento Enfermaria Apartamento
§ 0 a 18 anos RS 221,63 RS 240,31 RS 306,30 RS 280,35 RS 356,39
|2 19 a 23 anos RS 286,69 RS 310,85 RS 396,21 RS 362,64 RS 461,00
z§ 24 a 28 anos RS 294,63 RS 319,46 RS 407,18 RS 372,68 RS 473,76
§ 29 a 33 anos RS 327,36 RS 354,94 RS 452,41 RS 414,08 RS 526,38
g 34 a 38 anos RS 338,29 RS 366,79 RS 467,52 RS 42791 RS 543,96
§ 39 a 43 anos RS 372,13 RS 403,48 RS 514,29 RS 470,71 RS 59837
g 44 a 48 anos RS 499,83 RS 541,94 RS 690,78 RS 632,24 RS 803,71
~ 49 a 53 anos RS 567,56 RS 615,38 RS 784,39 RS 717,91 R$ 912,62
54 a 58 anos RS 719,49 RS 780,11 RS 994,36 RS 910,09 RS 1.156,92

L 59 anos > AN RS 1.108,03 RS 1.201,39 RS 1.531,34 RS 1.401,56 RS 1.781,69

Incluso Odonto - Plano Premium Plus F CA com Franquia pela Interodonto

Hapvida NDI e Allcare .HM.



. Tabela de precos

Ambulatorial + Hospitalar com Obstetricia

* Reajuste: Maio

Hapvida NDI e Allcare .HM.

Com coparticipacdo Total

Faixa etaria

0 a 18 anos
19 a 23 anos
24 a 28 anos
29 a 33 anos
34 a 38 anos
39 a 43 anos
44 a 48 anos
49 a 53 anos
54 a 58 anos

59 anos >

Advance 600

AN

474337/15-7

Enfermaria

RS 396,25
RS 512,56
RS 526,75
RS 585,26
RS 604,81
RS 665,31
RS 893,62
RS 1.014,71
RS 1.286,33

RS 1.980,98

474336/15-9

Apartamento

RS 478,09
RS 61842
RS 635,54
RS 706,13
RS 729,71
RS 802,70
RS 107816
RS 122426
RS 1.551,98

RS 2.390,09




. Tabela de pregos

Ambulatorial + Hospitalar com Obstetricia
* Reajuste: Maio

Smart 150
ABC

Smart 200

Smart 200 UP

481928/18-4 * 486.517/20-1

Enfermaria Enfermaria Enfermaria

-~
'§ 0 a 18 anos RS 236,14 RS 248,59 RS 294,71
E’_ | 19a23anos RS 30545 RS 321,56 RS 381,22
z§§~ 24 a 28 anos RS 31391 RS 33046 RS 391,77
_S_ % 29 a 33 anos RS 34878 RS 367,17 RS 435,29
4§ § 34 a 38 anos RS 360,43 RS 379,43 RS 449,83
§-§ 39 243 anos RS 396,48 RS 41738 RS 494,83
E 44 a 48 anos RS 532,54 RS 560,61 RS 664,64
S 49 a 53 anos RS 604,70 RS 636,58 RS 754,70
54 a 58 anos RS 766,57 RS 806,98 RS 956,72

L 59 anos > JAN RS 1.180,54 RS 1.24277 RS 147337 )

*Precos validos para todos os planos da familia Smart 200: 200 Alto Tieté (ANS: 483.062/19-8) / 200 SP Oeste (ANS: 480.082.18/6) / 200 SP Capital (ANS:
477.827.17/8) / 200 Guarulhos (ANS: 477.832.17/4) / 200 ABC (ANS: 477.845.17/6) 200 Jundiai - (ANS: 474.403.15/9) / 200 Campinas (ANS: 486.523/20-5)
/ 200 Sorocaba (ANS: 474.329.15/6) / 200 Americana (ANS: 486.528/20-6).

Smart 300 GE

Smart 400 Smart 500

486.579/20-1 474.464/15-1 474.463/15-2 474.451/15-9 474.450/15-1
Enfermaria Enfermaria Apartamento Enfermaria Apartamento
S
rv] 0 a 18 anos RS 372,21 RS 395,72 RS 490,58 RS 457,14 RS 566,80
|
S — 19 a 23 anos RS 481,47 RS 511,88 RS 634,58 RS 591,33 RS 73317
Qg
S
28 S 24 a 28 anos RS 494,80 RS 526,05 RS 652,15 RS 607,70 RS 753,47
O~
g_ % 29 a 33 anos RS 549,76 RS 584,48 RS 724,59 RS 675,20 RS 837,16
Y
-E: § 34 a 38 anos RS 568,12 RS 604,00 RS 748,79 RS 697,75 RS 865,12
S
%\97, 39 a 43 anos RS 624,95 RS 664,42 RS 823,69 RS 767,55 RS 951,66
O
= 44 a 48 anos RS 839,41 RS 892,43 RS 1.106,35 RS 1.030,95 RS 127824
o
U/ 49 a 53 anos RS 953,16 RS 1.01336 RS 1.256,27 RS 1.170,65 RS 145145
54 a 58 anos RS 120831 RS 1.284,62 RS 1.592,56 RS 1.484,02 RS 1.839,98
L 59 anos > PAR RS 1.860,83 RS 1.978,35 RS 2.452,59 RS 228543 RS 2.833,62

J
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. Tabela de precos

Ambulatorial + Hospitalar com Obstetricia

* Reajuste: Maio

Hapvida NDI e Allcare .HM.

Com coparticipacdo Parcial
(somente terapias)

.

Faixa etaria

0 a 18 anos
19 a 23 anos
24 a 28 anos
29 a 33 anos
34 a 38 anos
39 a 43 anos
44 a 48 anos
49 a 53 anos
54 a 58 anos

59 anos >

J

Advance 600

474337/15-7

Enfermaria

RS 557,92
RS 721,69
RS 741,67
RS 824,05
RS 851,57
RS 936,75
RS 125821
RS 142871
RS 1.811,16

RS 2.789,24

474.336/15-9

Apartamento

RS 664,03
RS 858,94
RS 882,72
RS 980,77
RS 1.013,53
RS 111491
RS 1.497,51
RS 1.700,43
RS 215561

RS 3.319,70




. Tabela de precos - Exclusivo para projetos estudantis

Ambulatorial + Hospitalar sem Obstetricia
* Reajuste: Maio

Smart 200 UP

487.206/20-1
Enfermaria
—
S 0 a 18 anos RS 214,17
o
~ 19 a 23 anos RS 277,04
o
S, 24 a 28 anos RS 284,71
S
% 29 a 33 anos RS 316,33
S
S 34 a 38 anos RS 326,89
Q
8 39 a 43 anos RS 359,59
S 44 a 48 anos RS 482,99
S
49 a 53 anos RS 54844
54 a 58 anos RS 695,25
59 anos >

R$ 1070,70
J

N\

.

Smart 200 UP

487.206/20-1
Enfermaria
—
(~]
‘O 0 a 18 anos RS 29471
L
S
Q @ 19 a 23 anos RS 381,22
.5 S | 24a28anos RS 391,77
T o
8% | 29a33anos R$ 435,29
[ORE
B é 34 a 38 anos RS 44983
S s
%& 39 a 43 anos RS 494,83
O
= 44 a 48 anos RS 664,64
(@)
o 49 a 53 anos RS 754,70
54 a 58 anos RS 956,72

\ 59 anos > JAN RS 147337 )

Hapvida NDI e Allcare .HM‘




Coparticipacao

Consultas Eletivas

Consulta em Pronto Socorro

Exames Simples (¥)
Exames Especiais (*)
Terapias Simples*
Terapias Complexas

Internacdo

Smart 150 ABC

30% limitado a R$25,00
30% limitado a R$50,00
30% limitado a R$20,00
30% limitado a R$100,00
30% limitado a R$30,00
30% limitado a R$120,00

RS 24957

Smart 200

30% limitado a R$25,00
30% limitado a R$50,00
30% limitado a R$20,00
30% limitado a R$100,00
30% limitado a R$30,00
30% limitado a R$120,00

RS 24957

Smart 500

Smart 400

Consultas Eletivas 30% limitado a R$30,00
Consulta em Pronto Socorro 30% limitado a R$60,00
Exames Simples (*) 30% limitado a R$25,00
Exames Especiais (*) 30% limitado a R$110,00
Terapias Simples* 30% limitado a R$30,00
Terapias Complexas 30% limitado a R$140,00
Internagdo RS 24957

30% limitado a R$30,00
30% limitado a R$60,00
30% limitado a R$25,00
30% limitado a R$110,00
30% limitado a R$30,00
30% limitado a R$140,00

RS 24957

Smart 200 UP Smart 300 GE
30% limitado a R$25,00 30% limitado a R$30,00
30% limitado a R$50,00 30% limitado a R$60,00
30% limitado a R$20,00 30% limitado a R$25,00

30% limitado a R$100,00 30% limitado a R$110,00
30% limitado a R$30,00 30% limitado a R$30,00
30% limitado a R$120,00 30% limitado a R$140,00

RS 24957 RS 24957 )

Advance 600
30% limitado a R$35,00
30% limitado a R$70,00
30% limitado a R$30,00

30% limitado a R$120,00
30% limitado a R$35,00
30% limitado a R$150,00
RS 311,96

J

(*) A classificacdo dos exames pode ser consultada no portal ou na Central de Atendimento da Notre Dame Intermédica.
(*) Modelo de Coparticipacdo Parcial contempla coparticipacdo apenas para terapias (demais procedimentos isentos)

Reembolso

Exemplos de Reembolso
Consulta

Parto

Sess« de psicoterapia individual

US - obstetrica

Hemograma

Tomografia de coluna lombo-sacra

Fisioterapia

-

Advance 600 Enf
75,00
1.000,00
59,38
6895
932
290,51

19,03

Advance 600 Apto

75,00
2.000,00
5938
6895
9,32

290,51

19,03

Hapvida NDI e Allcare




Franquia Plano Odontologico
Premium Plus F CA*

Diagndstico :  Franquia
Consulta odontoldgica inicial Isento
Consulta odontoldgica de Urgéncia Isento
Radiografia Panoramica RS 21,00
Aplicacdo tdpica de fldor RS 1150 *Os valores da tabela de franquia odontoldgica serdo
’ reajustados periodicamente sem prévio aviso. A tabela
L Coroa de aco em dente deciduo RS 32,00 atualizada estara disponivel no portal www.gndicom.br.
Vigéncia
Data de adesdo Vigéncia Vencimento
01 a 10 do més Dia 01 do 12 més subsequente Todo dia 01 do més em curso
11 a 20 do més Dia 10 do 1° més subsequente Todo dia 10 do més em curso
21 a 31 domés Dia 20 do 1° més subsequente Todo dia 20 do més subsequente

Area de comercializacio

SMART 150 ABC: Santo André, Sdo Bernardo e Diadema.
SMART 200 SP CAPITAL: Sdo Paulo.

SMART 200 ALTO TIETE: Aruj3, Mogi das Cruzes, Suzano, Pod, Ferraz de Vasconcelos,
ltagquaquecetuba, Santa Isabel e Guararema.

SMART 200 SP OESTE: Barueri, Carapicuiba, Embu das Artes, Osasco, Tabodo da Serra,
Cotia, Itapevi e Jandira

SMART 200 GUARULHOS: Guarulhos e Aruja.

Hapvida NDI e Allcare .HM‘



SMART 200 ABC + BAIXADA: Cubatdo, Diadema, Guaruja, Maua, Santo André, Sdo
Bernardo do Campo, Sao Caetano, Santos, Sdo Vicente e Ribeirdo Pires.

SMART 200 CAMPINAS: Campinas e Hortolandia.

SMART 200 JUNDIAI: Cajamar, Campo Limpo Paulista, Itupeva, Jundiai, Louveira, Varzea
Paulista e Vinhedo.

SMART 200 SOROCABA: Sorocaba, Itu e Votorantim.
SMART 200 AMERICANA: Americana, Santa Barbara Doeste, Nova Odessa e Sumaré

SMART 200 UP: Americana, Arujd; Sdo Paulo, Barueri, Caieiras; Carapicuiba, Embu das
Artes, Osasco, Tabodo da Serra, Guarulhos, Cotia, Hortolandia, Itapevi,Jandira,Nova Odessa,
Cubatdo, Diadema, Guarujd, Maud, Santa Barbara Doeste, Santo André, Sdo Bernardo do
Campo, Sdo Caetano, Santos, Sdo Vicente, Sumaré, Ribeirdo Pires, Campinas, Cajamar,
Campo Limpo Paulista, ltupeva, Jundiai, Louveira, Varzea Paulista, Vinhedo, Sorocaba, Itu
e Votorantim, Ferraz de Vasconcelos, Guararema, ltaquaquecetuba, Mogi das Cruzes, Po3,
Santa Isabel e Suzano

SMART 300: (Todas as cidades dos Smart 200) SAO PAULO, REGIAO METROPOLITANA,
BAIXADA E ABC: Embu-Guacd, Francisco Morato, Franco da Rocha, Itapecerica da
Serra, Jarinu, Mairipord, Rio Grande da Serra, Santana de Parnaiba, Vargem Grande
Paulista, Bertioga, Itanhaem, Mongagud, Praia Grande. SAO PAULO INTERIOR: Artur
Nogueira, Cabreuva, Cosmapolis, Itatiba, Monte Mor, Paulinia, Salto de Pirapora, Valinhos.
RIO DE JANEIRO E GRANDE RIO: Itaguai, Japeri, Magé, Queimados e Seropédica.

SMART 400: Todas as cidades do Smart 200, Smart 300 e mais. BAIXADA: Peruibe.
SAO PAULO INTERIOR: Aracoiaba da Serra, Atibaia, Boituva, Braganca Paulista, Ibiuna,
Itapira, Iperd, Jaguariuna, Porto Feliz, Salto, Sdo Roque e Tatui.

SMART 500: Todas as cidades do Smart 200, Smart 300, Smart 400 e mais: BAIXADA:
Caraguatatuba e S3o Sebastido. SAO PAULO INTERIOR: Guaratingueta, Lorena. RIO DE
JANEIRO E GRANDE RIO: Petrdpolis.

ADVANEE 600: Todas as cidades do Smart 200, Smart 300, Smart 400, Smart 500 e
mais: SAO PAULO INTERIOR: Aluminio e Mairinque.

REFERENCIA BASIC: Todas as cidades da Linha Smart e Advance.

N&o serdo aceitas propostas comercializadas em outros Municipios e/ou Estados.

Hapvida NDI e Allcare .HM.



Quem pode aderir

Titular: Deverdo obrigatoriamente ter vinculo associativo com a Entidade Classista,
comprovado através do envio de documentacdo.

Copias: RG, CPF ou CNH e Comprovante de Residéncia ou contrato de locacdo de imdvel
em nome do conjuge, pais, irmaos, avos ou tios do titular, desde que comprovem o vinculo
com o titular por meio de documentos de identificacdo.

Dependente (s):

« Conjuge do mesmo sexo ou do sexo oposto, copia do RG + CPF ou CNH + certiddo de
casamento;

- Companheiro (a) do mesmo sexo ou sexo oposto, cdpia do RG + CPF ou CNH + declaracdo
de unido estavel (modelo GNDI) ou similar SEM AUTENTICACAO ou certiddo de nascimento
de filhos em comum;

. Enteados (as), filhos (as) naturais ou adotivos (as) solteiros (as) até 39 anos, 11
meses e 29 dias, ou qualquer idade, se invdlidos fisicos ou mentalmente em carater
permanente, mediante da comprovacdo da incapacidade (parecer médico), copia do RG
+ CPF (obrigatdrio para maiores de 21 anos) ou CNH e/ou certiddo de nascimento +
documento de adocado.

« Tutelados (as) / curatelados (as), menor sob guarda com o respectivo termo de tutela e
curatela ou guarda nos limites etarios definidos acima.

(Guarda provisoéria ou definitiva). Copias do RG, CPF (se menor de idade) ou CNH, ou
certiddo de nascimento + copia do termo de Tutela.

- Pai, Mae, Irmdos, Tio(a), Sobrinho até 40 anos de idade incompletos (39 anos, 11 meses
e 29 dias).

Entidades de classe

@ AASP Associagio Dos Advogados De Séo Paulo
Elegibilidade: Bacharel ou diploma em Direito OU Advogado Associados A AASP.

Comprovacao: Carteira ou diploma da OAB OU certificado de conclusdo e comprovacdo de
associado a AASP.

Associacao Brasileira Dos Profissionais Liberais

Elegibilidade: Administrador, Arquiteto, Assistente Social, Atudrio, Biomédico, Ciéncias da
Computacdo, Comércio Exterior, Contabilista, Economista, Educacdo Fisica, Enfermeiros,
Engenheiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Jornalista, Marketing, Nutricionista,
Odontdlogo, Psicologo, Publicidade Propaganda, Publicitdrios, Recursos Humanos, RelacOes
Plblicas, Tecnologia da Informacdo, Turismo, Veterindrio e Corretores de Imdveis, Professor,
Advogado, Bibliotecdrio, Corretor de Seguros, Fotdgrafo, Matemdtico, Professores, Quimico,
Técnico Contabilista e Técnico de Enfermagem.

Hapvida NDI e Allcare .HM.



Comprovacao: Cdpia Simples do diploma ou cépia do certificado de conclusdo de curso em
ensino superior ou cépia do certificado de colacdo de Grau ou Declaracdo da Instituicdo de Ensino
Certificando a Conclusdo do Curo, ou cdpia Carteira do conselho regional ou cépia da pagamento
da anuidade do conselho regional ou cdpia de qualquer certificado / declaracdo que ateste
gue o titular estd inscrito no conselho ou print da tela do conselho de classe demonstrando
que o titular estd ativo no conselho ou pagamento de mensalidade / anuidade ao sindicato da
categoria.

Comprovacao para advogados*: comprovacdo através de cdpia autenticada do diploma (frente
e verso) ou copia da carteira profissional OAB.

Comprovacao para técnico de enfermagem: mediante apresentacdo da carteira do COREN.
Comunicagao Social**: somente serd aceita, caso no estatuto da entidade esteja prevista
esta profissdo.

Demais profissdes: Serdo aceitos copia simples do diploma, sem autenticacdo ou certificado de
conclusdo de curso.

NBRE Associacao Brasileira Dos Profissionais Liberais Regulamentados

B R A S I L

Elegibilidade: Administrador, Arquiteto, Assistente Social, Atuario, Biomédico, Ciéncias da
Computacdo, Comércio Exterior, Contabilista, Economista, Educacdo Fisica, Enfermeiros,
Engenheiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Jornalista, Marketing, Nutricionista,
Odontologo, Psicologo, Publicidade Propaganda, Publicitarios, Recursos Humanos, Relacfes
Publicas, Tecnologia da Informacdo, Turismo, Veterinario e Corretores de Imdveis, Professor,
Advogado e Quimico.

Comprovacao: Copia Simples do diploma ou cdpia do certificado de conclusdo de curso em
ensino superior ou copia do certificado de colacdo de Grau ou Declaracdo da Instituicdo de Ensino
Certificando a Conclusdo do Curo, ou cdpia Carteira do conselho regional ou cépia da pagamento
da anuidade do conselho regional ou copia de qualquer certificado / declaracdo que ateste
que o titular esta inscrito no conselho ou print da tela do conselho de classe demonstrando
que o titular esta ativo no conselho ou pagamento de mensalidade / anuidade ao sindicato
da categoria.

Comprovacao para auxiliar e técnico de enfermagem: mediante apresentacdo da carteira
do COREN

Comprovacao para advogados*: comprovacdo através de copia autenticada do diploma (frente
e verso) ou copia. da carteira profissional OAB.

Comunicacao Social**: somente sera aceita, caso no estatuto da entidade esteja prevista
esta profissao.

Demais profissoes: Serdo aceitos copia simples do diploma, sem autenticacdo ou certificado de
conclusdo de curso

*
AFPR Associacao Dos Funcionarios Publicos Do Brasil

ASSOCIAGAO DE FUNCIONARIOS
PUBLICOS DO BRASIL

Elegibilidade: Funcionario Publico

Comprovacao: Ficha de filiacdo a entidade; e Funciondrio publico, seja estatutdrio ou CLT, cdpia
do holerite/ contracheque ou cdpia da CTPS ou cdpia de nomeacdo no didrio oficial ou cdpia de
carteirinha funcional de servidor publico.
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Jﬁncepm Associacao Nacional Dos Consultores Empresariais, Profissionais Liberais
\ e Autonomos

Elegibilidade: Advogado, Administracdo, Arquiteto, Assistente Social, Atuario, Biomédico, Bidlogo,
Contabilista, Corretor de Imdveis, Design (Grafico, de Moda, Interiores), Economista, Enfermagem,
Engenheiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Marketing, Médico, Nutricionista,
Odontdlogo, Professor, Educacdo Fisica, Recursos Humanos, Turismo, Psicdlogo, Publicitario,
Relacdes Publicas, Secretariado, Radiologia, Veterinario, Andlise de Sistemas, Tecnologia da
Informacado, Ciéncias da Computacdo, Anestesistas, Bibliotecario, Corretor de Seguros, Fotdgrafo,
Matematico, Professores, Psicoterapeuta, Quimico, Técnico Contabilista e Técnico de Enfermagem.
Comprovagao: Ficha de filiacdo a entidade; e Cdpia do diploma; ou Certificado de conclusdo de
curso; ou Registro no conselho de Classe; ou Comprovante de contribui¢do sindical da categoria.

\/
ASCOM Associacdo Dos Servidores E Funcionarios Do Comércio do Brasil

Elegibilidade: Funcionario CLT do Comércio de Bens e Servicos

Comprovacao: Ficha de Filiacdo a entidade; apresentar holerite / contracheque ou carteira
profissional comprovando o vinculo com empresas do comércio de bens e / ou servicos .

Obs: AssociacGes Privadas ou Industrias, independente do CNAE, ndo sdo elegiveis.

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm

Elegibilidade: Profissionais de Enfermagem

Comprovacao: copia Carteira do conselho regional ou cdpia do pagamento da anuidade /
mensalidade do conselho regional ou certificado / declaracdo que ateste que o titular esta
inscrito no conselho ou print da tela do conselho de classe demonstrando que o titular esta
ativo no conselho.

\@,Cf Q@B Conselho Regional De Fisioterapia E Terapia Ocupacional Da 32 Regiao

Fisioterapeutas e Terapeutas Ocupacionais comprovadamente inscritos no CREFITO 3.
Elegibilidade: Carteira profissional ATIVA comprovando inscricdo na entidade

INSTITUTO DE
ENGENHARIA

5;% Instituto De Engenharia

1916

Elegibilidade: Engenheiro graduado por escola nacional de engenharia, reconhecida pelo
Governo Federal.

Comprovacao: Comprovante de vinculo ao Instituto de Engenharia, cdpia da carteirinha CREA;
OU cdpia do diploma autenticado; OU Certificado de conclusao de curso deve obrigatoriamente
ser autenticado em cartorio.
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Gindno,-as Sindicato Dos Lojistas Do Comércio De SP

Sao Paulo

Elegibilidade: Empresarios, Proprietarios, SAcios.

Comprovacao: Ficha de filiacdo; contrato social ou firma individual (CEI, MEI, REQ. EMPRESARIO
INDIVIDUAL etc.) comprovando o vinculo com empresas do comércio de bens e /ou servicos.
Observacdo: Serdo aceitos MEI com no minimo 6 meses de abertura da empresa.

b Sindicato Nacional Dos Aeronautas

SINDICATO NACIONAL DOS AERONAUTAS

Elegibilidade: Categoria profissional de Aeronautas detentores de licenca e de certificados
emitidos pela autoridade de aviacdo civil brasileira que exercam atividade a bordo de aeronave
civil nacional ou estrangeira, em virtude de contrato de trabalho regido pela legislagcdo brasileira.
Comprovagao:

- Declaracao ou carteirinha da entidade.

- Holerite que comprove que atua na categoria ou licenca de profissional da aviacdo civil ou
certificado de aviagdo civil ou declaracao do sindicato de que pertence a categoria.

Estudantes Plano SEM obstetricia

000

AEB p— Associagao Dos Estudantes Do Brasil

Brasil

=58
Q

Elegibilidade: Estudantes do ensino fundamental, médio, graduacdo do ensino superior e pds-
graduacdo do ensino superior.

Comprovagao: Ficha de filiacdo a entidade; e Documento comprobatdrio da matricula do
estudante em instituicdes reconhecidas pelo MEC; Instituicdo de ensino particular: Apresentar
mensalidade de até 3 meses quitada OU declaracdo (eletronica ou em papel timbrado com
CNPJ - DEVIDAMENTE COMPROVADA) da instituicdo de ensino, contendo nome completo do
estudante, curso, periodo, telefone e assinatura OU cdpia da carteirinha estudante (universitario
ano letivo); Instituicdo de ensino publico: Apresentar declaracdo (eletronica ou em papel timbrado
- DEVIDAMENTE COMPROVADA) da instituicdo de ensino, contendo nome completo do estudante,
curso, periodo, telefone e assinatura OU cdpia da carteirinha estudante (universitdrio ano letivo).
Titulares de 06 até 17 anos, 11 meses e 29 dias

O estudante deve ser obrigatoriamente o titular e poderd eleger pai e mde como beneficidrios
na proposta de adesdo e possuir CPF;

Somente poderdo ser responsaveis legais do titular menor de 18 anos, pai, mde, tutor ou guardido,
comprovado documentalmente.

Titulares acima de 18 anos

Caso o estudante possua mais de 18 anos, a inclusao de dependente segue a regra atual.
Cbnjuge ou companheiro(a); os(as) enteados(as), filhos(as), naturais ou adotivos(as), solteiros(as),
até 40 (quarenta) anos de idade incompletos (39 anos, 11 meses e 29 dias); ou de qualquer
idade, se invalidos fisicos ou mentalmente; os (as) tutelados(as) e os menores sob guarda até 21
(vinte e um) anos incompletos de acordo com as regras do Cddigo Civil e do Estatuto da Crianca
e do Adolescente.

Atencgao

« As declaracdes sem numeracao do CNPJ da Instituicdo deverdo devolvidas,

. Idade minima permitida: 6 anos completos. Obrigatdrio CPF do titular
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@.;.m:.ua Federagao Brasileira Dos Estudantes Universitarios e Secundaristas

Elegibilidade: Estudantes do ensino fundamental, médio, de graduacdo e pds-graduacdo do
ensino superior do Brasil.

Comprovacao: Ficha de filiacdo a entidade; e Documento comprobatdrio da matricula do
estudante em instituicdes reconhecidas pelo MEC; Instituicdo de ensino particular: Apresentar
mensalidade de até 3 meses quitada OU declaracdo (eletrénica ou em papel timbrado com
CNPJ - DEVIDAMENTE COMPROVADA) da instituicao de ensino, contendo nome completo do
estudante, curso, periodo, telefone e assinatura OU copia da carteirinha estudante (universitario
ano letivo); Instituicdo de ensino publico: Apresentar declaracdo (eletronica ou em papel timbrado
- DEVIDAMENTE COMPROVADA) da instituicdo de ensino, contendo nome completo do estudante,
curso, periodo, telefone e assinatura OU cdpia da carteirinha estudante (universitario ano letivo).
Titulares de 06 até 17 anos, 11 meses e 29 dias

O estudante deve ser obrigatoriamente o titular e podera eleger pai e mae como beneficidrios
na proposta de adesdo e possuir CPF;

Somente poderdo ser responsaveis legais do titular menor de 18 anos, pai, mde, tutor ou guardido,
comprovado documentalmente.

Titulares acima de 18 anos

Caso o estudante possua mais de 18 anos, a inclusao de dependente segue a regra atual.
Conjuge ou companheiro(a); os(as) enteados(as), filhos(as), naturais ou adotivos(as), solteiros(as),
até 40 (quarenta) anos de idade incompletos (39 anos, 11 meses e 29 dias); ou de qualquer
idade, se invalidos fisicos ou mentalmente; os (as) tutelados(as) e os menores sob guarda até 21
(vinte e um) anos incompletos de acordo com as regras do Cadigo Civil e do Estatuto da Crianca
e do Adolescente.

Atencao

« As declaracdes sem numeracdao do CNPJ da Instituicdo deverdo devolvidas,

- [dade minima permitida: 6 anos completos. Obrigatdrio CPF do titular
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Rede credenciada

SMART 150 ABC

Unidade Avancada De Santo Andre
Hospital e Maternidade NotreCare
Laboratdrios

NotreLabs - Diadema

NotreLabs Lucas Garcezart

SMART 200 ABC + BAIXADA
Hospital e Maternidade NotreCare ABC
Hospital Frei Galvao

PS Intermédica ABC

Laboratdrios

NotreLabs Diadema

NotreLabs Maua - General Osorio
NotreLabs Santo Andre - XV de Novembro
NotreLabs SBC Atlantica

SMART 200 SP CAPITAL

Hospital e Maternidade Salvalus

Hosp. e Maternidade Nossa Senhora do Rosario
Hospital Bosque da Satide
Laboratdrios

NotreLabs Angelica

NotreLabs Herminio Lemos

NotreLabs Belem

NotreLabs Santana

NotreLabs - Ipiranga

Hapvida NDI e Allcare

SMART 200 SP OESTE

Hospital Family

P.S. Barueri

Hospital e Maternidade Nova Vida
Hospital Cruzeiro do Sul - Osasco
Laboratdrios

Bioclinic

NotrelLabs - Osasco

NotreLabs - Alphaville

NotreLabs - Carapicuiba
NotrelLabs - Cotia

SMART 200 GUARULHOS
Hospital e Maternidade Guarulhos
Laboratérios

NotreLabs - Guarulhos
NotreLabs - Aruja

Lab Anal Clin Sanitas

SMART 200 - CAMPINAS
Hospital Renascenga Campinas
Laboratdrios

Laboratdrio Freeman

Centro de Imagem Radiolégica
SMART 200 - JUNDIAI

Hospital Paulo Sacramento
Laboratdrios

NotrelLabs Polvilho

NotrelLabs Jundiai

SMART 200 - SOROCABA
Hospital Modelo

Laboratdrios

CClItu

NotreLabs Ipanema

SMART 200 ALTO TIETE

Hospital Santana

Hospital Santa Maria

Hospital Santa Casa de Santa Isabel
Hospital Santa Casa de Guararema
Laboratdrios

NotreLabs Aruja

NotreLabs Mogi das Cruzes
NotreLabs Suzano




SMART 200 UP:

Hospital e Maternidade NotreCare ABC
Hospital Frei Galvao

PS Intermédica ABC

Hospital e Maternidade Salvalus
Hosp. e Maternidade Nossa Senhora do Rosario
Hospital Bosque da Satide
Hospital Family

P. S. Barueri

Hospital e Maternidade Nova Vida
Hospital Cruzeiro do Sul - Osasco
Hospital e Maternidade Guarulhos
Hospital Renascenga Campinas
Hospital Paulo Sacramento
Hospital Modelo

Hospital Santana

Hospital Santa Maria

Hospital Santa Casa de Santa Isabel
Hospital Santa Casa de Guararema
Laboratdrios

NotreLabs Diadema

NotreLabs Maua - General Osorio
NotreLabs Santo Andre - XV de Novembro
NotreLabs SBC Atlantica
NotreLabs Angelica

NotreLabs Herminio Lemos
NotreLabs Belem

NotreLabs Santana

NotreLabs - Ipiranga

Bioclinic

NotreLabs - Osasco

NotreLabs - Alphaville

NotreLabs - Carapicuiba

NotreLabs - Cotia

NotreLabs - Guarulhos

NotreLabs - Aruja

Lab Anal Clin Sanitas

Laboratério Freeman

Centro de Imagem Radioldgica
NotreLabs Polvilho

NotreLabs Jundiai

CC Itu

NotreLabs Ipanema

NotreLabs Aruja

NotreLabs Mogi das Cruzes

NotreLabs Suzano

Hapvida NDI e Allcare

SMART 300

Hospital e Maternidade 8 de Maio
Hospital e Pronto-Socorro Portinari
Hospital Alberto Sabin
Laboratdrios

Crya - Clinica Radiol. Yeochua Avritchi
Cura - Cto Ultrasson. e Radiologia
SMART 400

Hospital Igesp

Hospital Sepaco

Laboratdrios

Biotox - Centro Lab. de Andlises
Inst. Hermes Pardini

CDB - CTO Diagndstico Brasil
SMART 500

Hospital e Maternidade Vital
Hospital Santa Paula

Laboratdrios

Laboratdrio Bio Ciéncia Lavoisier

ADVANCE 600

Hospital Leforte Liberdade

Hospital Metropolitano - Lapa

Hospital das Clinicas

Hospital e Maternidade Vitdria

Laboratdrios

Crya Medcina Diagndstica

Laboratdrio A+ (SP)

ADVANCE 700

Hosp. Sdo Camilo (Ipiranga, Santana e Pompéia)
Hosp. Beneficéncia Portuguesa - Sdo Joaquim
AACD - Ass.. de Assisténcia a Crianca Deficiente
Hospital LeForte

Laboratdrios

Centro de Genomas

Lab Clin Raul dias dos Santos

REDE CREDENCIADA SUJEITA A ALTERAGOES PELA OPERADORA, SEM AVISO PREVIO.
ESSE MATERIAL CONTEM INFORMACOES RESUMIDAS PREVALECENDO AS CONDIGOES DO

CONTRATO DE ADESAQ.

Plano de Saude Coletivo por Adesdo de acordo com as ResolugBes Normativas da Agéncia

Nacional de Saude Suplementar - ANS;

Este material é de uso interno, destinado exclusivamente aos consultores e sujeito

a alteragdes.




% hapvida

C\%\@ %, NotreDame

ntermédica

ANS - n°41728-9 ANS - n° 359017

Porque a vida fica melhor
quando a gente cuida da saude.



